

2020年公开遴选公务员工作
资格复审和综合评价的通知

《天津市2020年公开遴选和公开选调公务员工作实施方案》和市委组织部工作部署，对报考市市场监管委公开遴选职位的进入面试人员进行资格复审和综合评价工作。
一、时间地点
11月28日下午1点，在市市场监管委（和平区贵州路98号）C座一楼食堂，对报考人员进行资格复审。
资格复审合格的人员领取《面试通知书》。
资格复审不合格的，取消面试资格；未按规定时间和地点参加资格复审的，视为放弃面试资格。
二、与综合评价小组面谈
资格复审后，合格的人员将与综合评价小组进行面谈，每人面谈时间不超过10分钟。
三、需携带的材料
（一）发送工作业绩报告电子版
请于11月25日下午6:00前将近2年的工作业绩报告加盖单位公章的扫描件和word电子版发送至邮箱scjgrsc@tj.gov.cn
（二）资格复审当天携带以下材料的原件及复印件
1．本人所在单位审核并加盖单位公章的《公开遴选公务员报名推荐表》原件和5份复印件；
2．近2年工作业绩报告原件和5份复印件。业绩报告要经本人所在单位审核并加盖单位公章，内容与之前发送邮箱的电子版保持一致；
3．本人身份证原件和1份复印件；
4．报考遴选职位所需的学历和学位证书原件和1份复印件，以及学历和学位相关认证材料1份复印件；
5．干部档案中本人最新的干部任免表1份复印件；
6．与本人所报考的遴选职位要求条件有关的其他证明或者证书等材料的原件和1份复印件。例如：满足相关要求和年限的市场监管工作经历、市场和网监相关工作经历、食品经营安全监管工作经历、特种设备行政执法工作经历以及文字及综合管理（综合管理部门）工作经历等相关证明材料，由任免机关组织人事部门审核盖章。
四、业绩报告的有关要求
业绩报告内容应包括工作简历情况、主要工作业绩、工作以来获得奖励表彰情况等情况，以及其他需要说明的内容。业绩报告要经本人所在单位审核加盖单位公章。
格式要求：字数2000字以内，并附电子版（发送邮箱）。版式为：A4纸，上下左右边距分别设为3.6cm、3cm、2.75cm、2.75cm；主标题为“XXX同志业绩报告”，二号方正小标宋-GBK、居中，一级标题17号黑体，二级标题17号楷体-GB2312，正文17号仿宋-GB2312，行距为固定值29.4磅。
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